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BÁO CÁO

Công tác tháng 12/2014; Kế hoạch công tác tháng 01/2015

I – Tổng kết thực hiện kế hoạch công tác tháng 12/2014
1. Tình hình chính trị tư tưởng

Tháng 12/2014, Chi bộ tiếp tục lãnh đạo và chỉ đạo các đơn vị trực thuộc chi bộ thực hiện sinh hoạt chính trị với các nội dung: 
Triển khai phổ biến các văn bản chỉ đạo của cấp trên: 

· Công văn số 434-CV/ĐU ngày 21/10/2014 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về sao gửi và phổ biến tài liêu tuyên truyền  trong Đảng (Công văn số 7600-Cv/VPTU ngày 16/10/2014 về gửi lại bản đính chính kết luận số 102/KL/TW ngày 22/9/2014 của Bộ Chính trị về Hội quần chúng – bảo quản tài liệu theo chế độ MẬT)
- Thông báo số 214-TB/ĐU ngày 23/10/2014 của Đảng ủy Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc phân công Đảng viên làm công tác dư luận xã hội tại đơn vị

- Hướng dẫn số 216-HD/ĐU ngày 27/10/2014 của Đảng ủy Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc chuẩn bị và tiến hành Đại hội Chi bộ trực thuộc

- Thông báo số 332-TB/ĐU ngày 3/11/2014 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về kết luận, chỉ đạo của đ/c Nguyễn Tiến Đạt, Bí thư Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo tại hội nghị giao ban công tác Đảng QIII/2014
- Công văn số 467-CV/ĐU ngày 25/11/2014 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về kết luận của đ/c Trần Quốc Vượng, Bí thư Trung ương Đảng, chánh văn phòng TW Đảng.

Tiếp tục nhắc nhở việc thực hiện:

- Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính Trị; 

- Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI;  

- Chỉ thị 10-CT/TW ngày 30/3/2007 của Ban bí Thư; 

- Quy định số 45-CT/TW ngày 01/11/2011 của Ban chấp hành TW; 

- Quy định số 181-QĐ/TW ngày 30/3/2013 của Ban chấp hành TW về xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm

- Các văn bản hướng dẫn của cấp trên và Đảng ủy trường về công tác dân vận.
2. Lãnh đạo công tác chuyên môn

Tình hình thực hiện công tác chuyên môn của các đơn vị trực thuộc Chi bộ 2 trong tháng 12/2014 theo báo cáo hàng tháng của các đơn vị như sau: 
Các phòng chức năng

· Hoàn chỉnh hồ sơ kê khai tài sản năm 2014 gửi về các đơn vị thực hiện công khai.

· Trình Hiệu trưởng danh sách giáo viên cần học lớp sư phạm dạy nghề theo yêu cầu mở ngành đào tạo Cao đẳng nghề và Trung cấp nghề.

· Theo dõi hồ sơ trình Sở Giáo dục và Đào tạo duyệt mở hoạt động dạy thêm, học thêm tại Trường Trung học phổ thông Lý Tự Trọng.

· Rà soát các hồ sơ tổ chức + nhân sự +chế độ + bảo hiểm xã hội + an ninh trật tự + phòng cháy chữa cháy năm 2014, lập báo cáo công tác tổ chức năm 2014. 

· Tổng hợp báo cáo thống kê toàn bộ hoạt động của trường thời điểm 31/12/2014 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo, Cục Thống kê.

· Rà soát ngạch bậc lương hiện hưởng của công chức, viên chức và người lao động, lập hồ sơ nâng lương trước hạn năm 2014 và nâng lương thường xuyên năm 2015 gửi các đơn vị trực thuộc trường, tổng hợp các ý kiến điều chỉnh, bổ sung.  

· Rà soát, lập danh sách giáo viên hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu từ năm 2015. 

· Rà soát danh sách viên chức và người lao động là cựu quân nhân (kỷ niệm Ngày Thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam 22/12/2014).

· Lập danh sách chế độ tết Dương lịch của công chức, viên chức và người lao động và danh sách trực Lễ, trực Bảo vệ. 

· Lập báo cáo PMIS (30 phụ lục) gửi Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Soạn thảo + trình ký ban hành các quyết định bộ máy và nhân sự theo năm tài chính (các Hội đồng, các Ban Chỉ đạo).

· Báo cáo kết quả tuyển sinh Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp năm 2014 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo và Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Chuẩn bị nội dung họp Hội đồng Khoa học và Đào tạo HKI/2014 – 2015.

· Phối hợp với các khoa lên thời khóa biểu HKII/2014 - 2015.

· Phối hợp với các phòng chức năng xây dựng Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy định chế độ làm việc của giảng viên. 

· Kiểm tra và trình duyệt chương trình đề cương chi tiết các học phần giảng dạy trong HKII/2014 - 2015 khóa 2013CĐ theo học chế tín chỉ.

· Hoàn thiện Sổ tay sinh viên phục vụ đào tạo theo tín chỉ.

· Hoàn tất hồ sơ mở nghề đào tạo trình độ Cao đẳng nghề (9+5) gửi Tổng Cục dạy nghề.

· Báo cáo thống kê năm học 2014 - 2015, xác định và đăng ký chỉ tiêu tuyển sinh năm 2015 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Báo cáo hoạt động dạy nghề năm 2014 và đăng ký chỉ tiêu tuyển sinh đào tạo nghề năm 2015 gửi Sở Lao động Thương binh và Xã hội.
· Ghi nhận tình hình thực hiện nội quy trong nhà trường của cán bộ - giáo viên – nhân viên. Gửi thông báo đến các Trưởng các đơn vị có liên quan, báo cáo tổng hợp trình Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng Thi đua Nhà trường.

· Báo cáo về công tác Phòng chống tham nhũng năm 2014.

· Thực hiện công tác pháp chế theo kế hoạch.

· Đấu thầu gói thầu: “Mua sắm máy bằng 1 kim cơ và mô hình động cơ phun dầu điện tử Common rail” thuộc nguồn vốn ngân sách chi thường xuyên năm 2014.

· Đấu thầu gói thầu “Phòng thực tập đo lường và mạch điện (Trang bị module 1 trên tổng số 3 module) thuộc nguồn vốn ngân sách chi không thường xuyên năm 2014.

· Đối chiếu kinh phí ngân sách tại kho bạc quý 4/2014.

· Thu học phí HKI/2014 - 2015 của các sinh viên học sinh khóa cũ và các sinh viên học sinh tuyển sinh khóa mới hệ Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp.

· Thu học phí học sinh Trung học phổ thông, dạy nghề ngắn hạn và khoản thu khác.
· Tổng hợp danh mục, báo giá vật tư thực tập HKII/2014 - 2015 (đợt 1), trình Hội đồng Mua sắm vật tư thực tập duyệt. 

· Tổ chức tiếp nhận, nghiệm thu tài sản 02 gói thầu (Máy vi tính, Máy may).  

· Mua vật tư sửa chữa thiết bị dạy học, vật tư điện, vật tư cải tạo hệ thống mạng theo đề nghị của các đơn vị.

· Mua giấy thi, giấy nháp phục vụ thi học kỳ của hệ chuyên nghiệp và trường Trung học phổ thông.

· Trang bị máy móc thiết bị thử nghiệm phần mềm hành chính điện tử, tiếp tục thực hiện hồ sơ trình Sở Giáo dục và Đào tạo trang bị phần mềm windows để chạy trên phần mềm chính thức. 

· Chuẩn bị hồ sơ phục vụ công tác kiểm kê tài sản hàng năm theo qui định.


· Tổng hợp, báo giá danh mục các đơn vị đề nghị mua sắm năm 2015.

· Tổng hợp danh mục trang bị tài sản thiết bị năm 2014, mở hồ sơ quản lý năm 2015.

· Phối hợp bàn giao tài sản của các đơn vị sát nhập.
· Hoàn thành đề án thành lập trung tâm Ngoại ngữ và Tin học và phương hướng các hoạt động dạy ngoài giờ về ngoại ngữ, tin học và bồi dưỡng ngắn hạn của trường. 

· Tổ chức lễ bế giảng “Lớp dạy nghề Điện - Khóa 1 và khai giảng Khóa 2 theo chương trình liên kết đào tạo giữa Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng và Hiệp hội năng lượng không biên giới (ESF), Cộng hòa Pháp” vào ngày 03/12/2014. 

· Tổ chức báo cáo tổng kết hoạt động Khoa học Công nghệ và Hợp tác Quốc tế năm học 2013 - 2014 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2014 - 2015.

· Đón tiếp và làm việc với Tổ chức phi chính phủ “Vì Trẻ em và Phát triển” của Cộng hòa Pháp vào ngày 23/12/2014.

· Kiểm tra sản phẩm 01 đề tài Khoa học Công nghệ cấp trường của cô Phạm Thị Thu Nga - khoa Khoa học cơ bản và chuẩn bị hồ sơ đề nghị thành lập Hội đồng Nghiệm thu.

· Lập kế hoạch công tác Khoa học và Công nghệ tháng 12/2014. Thông báo tuyển sinh học viên đào tạo nghề Điện dân dụng theo chương trình của Hiệp hội năng lượng không biên giới Khóa 3. Đôn đốc, nhắc nhở chủ nhiệm đề tài về thời hạn nộp đề tài Khoa học Công nghệ cấp trường của khoa Khoa học cơ bản (01 đề tài của thầy Nguyễn Tiến Dương) và khoa Cơ khí (01 đề tài của cô Lư Thị Yến Vũ).

· Tham dự lễ Trao học bổng theo thư mời do công ty Intel Products Việt Nam tổ chức vào ngày 12/12/2014 tại khách sạn New World, Quận 1.

· Gửi thiệp điện tử chúc mừng Giáng sinh và Năm mới 2015 cho các đối tác nước ngoài.

· Các công tác khác của phòng. Góp ý dự thảo văn kiện Hội nghị Cán bộ - Công chức năm học 2014 - 2015, dự thảo Quy định về chế độ làm việc đối với giảng viên.

· Xây dựng các biểu mẫu tổng kết điểm học phần và biểu mẫu tổng kết học kỳ cho khóa Cao đẳng (niên chế + tín chỉ) và Trung cấp chuyên nghiệp theo quy định mới.

· Đề xuất thành lập Hội đồng tự đánh giá chất lượng giáo dục, biên soạn dự thảo Kế hoạch Tự đánh giá chất lượng giáo dục của trường.

· Trình duyệt quy định xử lý học sinh sinh viên vi phạm quy chế thi.

· Hoàn thành hồ sơ tổ chức thi lại tốt nghiệp Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp tháng 01/2015.

· Hoàn thành kế hoạch thi, tổng kết HKI/2014 - 2015 của khoá 2013TCCN, 2014TCCN và 2014CĐ.

· Tổ chức thi kết thúc học phần HKI/2014 - 2015 khóa 2012CĐ và 2013CĐ.

· Rà soát, phân công lại nhiệm vụ các cá nhân trong nội bộ phòng.

· Triển khai thực hiện phần mềm quản lý hành chính điện tử trong đơn vị.
· Phòng Quản trị Cơ sở vật chất
· Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp
· Hoàn chỉnh hồ sơ kê khai tài sản năm 2014 gửi về các đơn vị thực hiện công khai.

· Trình Hiệu trưởng danh sách giáo viên cần học lớp sư phạm dạy nghề theo yêu cầu mở ngành đào tạo Cao đẳng nghề và Trung cấp nghề.

· Theo dõi hồ sơ trình Sở Giáo dục và Đào tạo duyệt mở hoạt động dạy thêm, học thêm tại Trường Trung học phổ thông Lý Tự Trọng.

· Rà soát các hồ sơ tổ chức + nhân sự +chế độ + bảo hiểm xã hội + an ninh trật tự + phòng cháy chữa cháy năm 2014, lập báo cáo công tác tổ chức năm 2014. 

· Tổng hợp báo cáo thống kê toàn bộ hoạt động của trường thời điểm 31/12/2014 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo, Cục Thống kê.

· Rà soát ngạch bậc lương hiện hưởng của công chức, viên chức và người lao động, lập hồ sơ nâng lương trước hạn năm 2014 và nâng lương thường xuyên năm 2015 gửi các đơn vị trực thuộc trường, tổng hợp các ý kiến điều chỉnh, bổ sung.  

· Rà soát, lập danh sách giáo viên hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu từ năm 2015. 

· Rà soát danh sách viên chức và người lao động là cựu quân nhân (kỷ niệm Ngày Thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam 22/12/2014).

· Lập danh sách chế độ tết Dương lịch của công chức, viên chức và người lao động và danh sách trực Lễ, trực Bảo vệ. 

· Lập báo cáo PMIS (30 phụ lục) gửi Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Soạn thảo + trình ký ban hành các quyết định bộ máy và nhân sự theo năm tài chính (các Hội đồng, các Ban Chỉ đạo).

· Công tác thường xuyên của các bộ phận Tổ chức (thực hiện bảng lương, cơm trưa, thi đua, kiêm nhiệm, chế độ bảo hiểm xã hội, đi học tập huấn, chương trình quản lý nhân sự PMIS + Sở Nội vụ…), Hành chính (công tác lễ tân, cung cấp văn phòng phẩm, vật rẻ tiền mau hỏng, nước uống, luân chuyển công văn đi – đến…), Bảo vệ…
· Phòng Đào tạo

· Báo cáo kết quả tuyển sinh Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp năm 2014 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo và Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Chuẩn bị nội dung họp Hội đồng Khoa học và Đào tạo HKI/2014 – 2015.

· Phối hợp với các khoa lên thời khóa biểu HKII/2014 - 2015.

· Phối hợp với các phòng chức năng xây dựng Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy định chế độ làm việc của giảng viên. 

· Kiểm tra và trình duyệt chương trình đề cương chi tiết các học phần giảng dạy trong HKII/2014 - 2015 khóa 2013CĐ theo học chế tín chỉ.

· Hoàn thiện Sổ tay sinh viên phục vụ đào tạo theo tín chỉ.

· Hoàn tất hồ sơ mở nghề đào tạo trình độ Cao đẳng nghề (9+5) gửi Tổng Cục dạy nghề.

· Báo cáo thống kê năm học 2014 - 2015, xác định và đăng ký chỉ tiêu tuyển sinh năm 2015 gửi Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Báo cáo hoạt động dạy nghề năm 2014 và đăng ký chỉ tiêu tuyển sinh đào tạo nghề năm 2015 gửi Sở Lao động Thương binh và Xã hội.
· Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên

· Ghi nhận tình hình thực hiện nội quy trong nhà trường của cán bộ - giáo viên – nhân viên. Gửi thông báo đến các Trưởng các đơn vị có liên quan, báo cáo tổng hợp trình Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng Thi đua Nhà trường.

· Báo cáo về công tác Phòng chống tham nhũng năm 2014.

· Thực hiện công tác pháp chế theo kế hoạch.

· Truy cập và bắt đầu sử dụng phần mềm hành chính điện tử (egov) theo nhóm thành viên và phân quyền sử dụng theo Quyết định số 1902/QĐ-LTT ngày 15/12/2014.

· Tham quan học hỏi kinh nghiệm tổ chức quản lý của Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh.

· Phân công nhân viên thực hiện công tác kiểm tra, giám sát kỳ thi kết thúc học phần HKI/2014 - 2015 bậc Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp tại các khu vực.

· Soạn thảo và trình Hiệu trưởng phê duyệt Kế hoạch Công tác Thanh tra nội bộ năm học 2014 – 2015.

· Tham gia lớp tập huấn Luật Giáo dục Quốc phòng và An ninh năm 2014 của ngành Giáo dục do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức.

· Chuẩn bị hồ sơ và tham gia Hội đồng xét miễn, giảm học phí cho học sinh sinh viên năm học 2014 – 2015. Thông báo cho học sinh sinh viên nhận lại tiền miễn giảm học phí đã đóng.

· Đấu thầu gói thầu: “Mua sắm máy bằng 1 kim cơ và mô hình động cơ phun dầu điện tử Common rail” thuộc nguồn vốn ngân sách chi thường xuyên năm 2014.

· Đấu thầu gói thầu “Phòng thực tập đo lường và mạch điện (Trang bị module 1 trên tổng số 3 module) thuộc nguồn vốn ngân sách chi không thường xuyên năm 2014.

· Đối chiếu kinh phí ngân sách tại kho bạc quý 4/2014.

· Thu học phí HKI/2014 - 2015 của các sinh viên học sinh khóa cũ và các sinh viên học sinh tuyển sinh khóa mới hệ Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp.

· Thu học phí học sinh Trung học phổ thông, dạy nghề ngắn hạn và khoản thu khác.
· Tổng hợp danh mục, báo giá vật tư thực tập HKII/2014 - 2015 (đợt 1), trình Hội đồng Mua sắm vật tư thực tập duyệt. 

· Tổ chức tiếp nhận, nghiệm thu tài sản 02 gói thầu (Máy vi tính, Máy may).  

· Mua vật tư sửa chữa thiết bị dạy học, vật tư điện, vật tư cải tạo hệ thống mạng theo đề nghị của các đơn vị.

· Mua giấy thi, giấy nháp phục vụ thi học kỳ của hệ chuyên nghiệp và trường Trung học phổ thông.

· Trang bị máy móc thiết bị thử nghiệm phần mềm hành chính điện tử, tiếp tục thực hiện hồ sơ trình Sở Giáo dục và Đào tạo trang bị phần mềm windows để chạy trên phần mềm chính thức. 

· Chuẩn bị hồ sơ phục vụ công tác kiểm kê tài sản hàng năm theo qui định.


· Tổng hợp, báo giá danh mục các đơn vị đề nghị mua sắm năm 2015.

· Tổng hợp danh mục trang bị tài sản thiết bị năm 2014, mở hồ sơ quản lý năm 2015.

· Phối hợp bàn giao tài sản của các đơn vị sát nhập.
· Hoàn thành đề án thành lập trung tâm Ngoại ngữ và Tin học và phương hướng các hoạt động dạy ngoài giờ về ngoại ngữ, tin học và bồi dưỡng ngắn hạn của trường. 

· Tổ chức lễ bế giảng “Lớp dạy nghề Điện - Khóa 1 và khai giảng Khóa 2 theo chương trình liên kết đào tạo giữa Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng và Hiệp hội năng lượng không biên giới (ESF), Cộng hòa Pháp” vào ngày 03/12/2014. 

· Tổ chức báo cáo tổng kết hoạt động Khoa học Công nghệ và Hợp tác Quốc tế năm học 2013 - 2014 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2014 - 2015.

· Đón tiếp và làm việc với Tổ chức phi chính phủ “Vì Trẻ em và Phát triển” của Cộng hòa Pháp vào ngày 23/12/2014.

· Kiểm tra sản phẩm 01 đề tài Khoa học Công nghệ cấp trường của cô Phạm Thị Thu Nga - khoa Khoa học cơ bản và chuẩn bị hồ sơ đề nghị thành lập Hội đồng Nghiệm thu.

· Lập kế hoạch công tác Khoa học và Công nghệ tháng 12/2014. Thông báo tuyển sinh học viên đào tạo nghề Điện dân dụng theo chương trình của Hiệp hội năng lượng không biên giới Khóa 3. Đôn đốc, nhắc nhở chủ nhiệm đề tài về thời hạn nộp đề tài Khoa học Công nghệ cấp trường của khoa Khoa học cơ bản (01 đề tài của thầy Nguyễn Tiến Dương) và khoa Cơ khí (01 đề tài của cô Lư Thị Yến Vũ).

· Tham dự lễ Trao học bổng theo thư mời do công ty Intel Products Việt Nam tổ chức vào ngày 12/12/2014 tại khách sạn New World, Quận 1.

· Gửi thiệp điện tử chúc mừng Giáng sinh và Năm mới 2015 cho các đối tác nước ngoài.

· Các công tác khác của phòng. Góp ý dự thảo văn kiện Hội nghị Cán bộ - Công chức năm học 2014 - 2015, dự thảo Quy định về chế độ làm việc đối với giảng viên.

· Xây dựng các biểu mẫu tổng kết điểm học phần và biểu mẫu tổng kết học kỳ cho khóa Cao đẳng (niên chế + tín chỉ) và Trung cấp chuyên nghiệp theo quy định mới.

· Đề xuất thành lập Hội đồng tự đánh giá chất lượng giáo dục, biên soạn dự thảo Kế hoạch Tự đánh giá chất lượng giáo dục của trường.

· Trình duyệt quy định xử lý học sinh sinh viên vi phạm quy chế thi.

· Hoàn thành hồ sơ tổ chức thi lại tốt nghiệp Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp tháng 01/2015.

· Hoàn thành kế hoạch thi, tổng kết HKI/2014 - 2015 của khoá 2013TCCN, 2014TCCN và 2014CĐ.

· Tổ chức thi kết thúc học phần HKI/2014 - 2015 khóa 2012CĐ và 2013CĐ.

· Rà soát, phân công lại nhiệm vụ các cá nhân trong nội bộ phòng.

· Triển khai thực hiện phần mềm quản lý hành chính điện tử trong đơn vị.
Phòng Quản trị Cơ sở vật chất
· Làm vệ sinh đèn, quạt các phòng khối hành chính và một số phòng học khu lý thuyết.

· Lau toàn bộ cửa kính lớp học khu C.

· Dọn rác trên ovăng, sêno các tòa nhà Cơ khí, Nhà H, Nhà G. Các thanh lam mặt sau và mái nhà xe khu Trung học phổ thông (do học sinh Trung học phổ thông xả rác).

· Sửa chữa phòng I2.1 – 02 thành xưởng May Công nghiệp. 

· Thi công điện xưởng Hàn.

· Phục vụ Hội nghị Cán bộ - Công chức, thi HKI khóa 2013CĐ và khám sức khỏe học sinh Trung học phổ thông.

· Băng rol khẩu hiệu phục vụ theo yêu cầu nhiệm vụ của các phòng, khoa, trung tâm.

Trung tâm Truyền thông – Thư viện
· Trưởng đơn vị kiểm điểm, nhắc nhở công việc, nhận xét mức độ hoàn thành công việc của nhân viên trong tháng, phổ biến các thông báo, công văn của nhà trường đến toàn bộ nhân viên trung tâm.

· Gửi Danh sách học sinh sinh viên nợ sách quá hạn về khoa hỗ trợ thu hồi sách (ngày 15/12), cử nhân viên đến các lớp nhắc nhở sinh viên còn đang nợ sách trả sách cho thư viện, lập báo cáo tình hình thu hồi sách (ngày 25/12/2014).

· Biên mục sách trong kho theo chuẩn DDC23 tiếng Việt theo kế hoạch.

· Phối hợp với phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng để thu hồi sách nợ của sinh viên khóa 2011CĐ, 2012LTCĐ (đã tốt nghiệp).

· Cập nhật và kiểm tra các thông tin lên website theo yêu cầu của nhà trường.

· Backup dữ liệu web nội bộ, web trường.

Trung tâm Bảo trì – Cơ điện
· Kiểm tra, sửa chữa, lập biên bản xác định thiết bị hư hỏng, thay thế, cài đặt và bàn giao máy móc thiết bị theo đề nghị của các đơn vị trong toàn trường ( 81 phiếu đề nghị sửa chữa).

· Quản trị Server phần mềm quản lý hành chính điện tử và phần mềm quản lý Emis.

· Sao lưu định kỳ cơ sở dữ liệu của phần mềm Emis, Asset 1 lần/ngày vào cuối giờ làm việc. Duy trì hệ thống điện, tắt, mở máy chủ hàng ngày.

· Sửa chữa hệ thống mạng internet khu vực Hội trường A; khu lý thuyết; khu hành chính; Trường Trung học phổ thông Lý Tự Trọng; khoa Điện – Điện tử.

· Lắp đặt 12 máy chiếu cố định tại các phòng học khu lý thuyết, Hội trường A và Hội trường B theo đề nghị của phòng Quản trị Cơ sở vật chất.

· Sửa chữa cổng chính của trường.

· Sửa chữa và bàn giao màn hình theo đề nghị của khoa Điện – Điện tử, Trường Trung học phổ thông, Văn phòng Đảng ủy, phòng Đào tạo (9 cái).

· Sửa chữa hệ thống mạng LAN và máy vi tính phòng CNC-CN2 khoa Cơ khí, phòng máy vi tính 1, 2 Trường Trung học phổ thông.

· Cải tạo, xây dựng hệ thống mạng Internet toàn trường.

· Gửi danh mục xin cấp vật tư sửa chữa theo đề nghị của khoa Động lực về phòng Thiết bị - Vật tư.

· Phối hợp với tổ Điện lạnh (Thầy Nguyễn Vũ Xuân Thì) thực hiện công tác bảo trì, sửa chữa máy lạnh trong toàn trường.
Trung tâm Dạy nghề
- Tuyển mới 14 học viên, tốt nghiệp 14 học viên

· Ghi danh thường xuyên, tính thù lao cho giáo viên giảng dạy.

· Làm chứng chỉ hoàn thành khóa học cho học viên tốt nghiệp trong tháng 11 năm 2014.

· Làm hợp đồng đào tạo nghề Điện công nghiệp cho học viên của Công ty Cổ phần CX Technology Việt Nam.
Trạm Y tế
· Thực hiện công việc chuyên môn tại trạm.

· Tổng kết thuốc sử dụng trong tháng.

· Kiểm tra mẫu thức ăn của căn tin lưu hằng ngày tại trạm.

· Ngày 03/12/2014 trạm báo dịch sốt xuất huyết xảy ra trong trường với trung tâm Y tế dự phòng quận Tân Bình và trung tâm đã cử nhân viên vào trường khảo sát các khu vực. 17h30 ngày 04/12/2014 trung tâm cho xe vào phun thuốc trừ muỗi trong khuôn viên trường.

· Tham dự Hội nghị tập huấn về công tác phòng chống tác hại của thuốc lá và nước sạch, vệ sinh môi trường trong trường học ngày 22 và 23/12/2014 tại nhà khách Xí nghiệp liên hợp Ba Son.

· Ngày 31/12/2014 khám sức khỏe cho học sinh sinh viên trường Trung học phổ thông và khối chuyên nghiệp chưa khám sức khỏe ngày 29/11/2014. 

· Tổng kết số lượng học sinh sinh viên mua thẻ bảo hiểm y tế năm học 2014 -2015:

+ Tổng số học sinh sinh viên của trường: 3083

+ Tổng số thẻ bảo hiểm đã mua: 2866

+ Tổng số học sinh sinh viên chưa mua thẻ bảo hiểm: 199

+ Tổng số học sinh sinh viên đã có thẻ bảo hiểm thuộc đối tượng khác: 18

· Tổng kết số lượng học sinh sinh viên khám sức khỏe (đợt I) năm học 2014 -2015:

+ Tổng số học sinh sinh viên của trường: 3083 

+ Tổng số học sinh sinh viên đã khám (đợt I): 2351

+ Tổng số học sinh sinh viên chưa khám: 732
3. Công tác tổ chức – cán bộ

- Công tác kiểm tra Đảng viên về thi hành Điều lệ Đảng. 
- Kiểm điểm việc thực hiện nhiệm vụ của Đảng viên 
4. Công tác tổ chức xây dựng Đảng

4.1. Tình hình Đảng viên

- Tổng số Đảng viên Chi bộ 2: 16 (Trong đó dự bị 0; chính thức 16; sinh viên 0; nữ 6) 

- Số Đảng viên chuyển đến: 0  

- Số Đảng viên chuyển đi: 0
 4.2. Tình hình sinh hoạt chi bộ

- Ngày họp chi bộ thường lệ :  Ngày 02/12/2014.
- Số Đảng viên có mặt: 16/16 

- Số Đảng viên vắng mặt: 0 
4.3. Công tác phát triển Đảng

Tiếp tục xác minh lý lịch và hoàn thiện hồ sơ phát triển đảng của quần chúng thuộc chi bộ phụ trách, cụ thể như sau:

· Hoàn thiện hồ sơ quần chúng  Hồ Văn Sỹ, quần chúng xác định tiếp tục phấn đấu trở thành Đảng viên, cần hoàn chỉnh bản khai lý lịch (quần chúng có chị ruột là Đảng viên).

·  Hồ sơ quần chúng Nguyễn Ngọc Trang: Chưa nhận phản hồi về xác minh ông bà của quần chúng ở Cần Thơ. 
· Hồ sơ quần chúng Nguyễn Hữu Thiện: Yêu cầu quần chúng tìm hiểu thêm thông tin về ông nội.
· Hồ sơ quần chúng Võ Thị Xuân Thơ: Biểu quyết ra Nghị quyết kết nạp quần chúng Võ Thị Xuân Thơ vào Đảng.
· Quần chúng Phan Thị Ngọc Phượng tiếp tục hoàn tất viết lý lịch của người xin vào Đảng.

· Hồ sơ quần chúng Nguyễn Văn Thành tiếp tục tìm thông tin để viết lý lịch vì bản lý lịch đã viết sơ sài quá
· Các đ/c Nguyễn Thị Hoa, Nguyễn Văn Chiến và Nguyễn Thị Kim Anh  tiếp tục triển khai cho 3 quần chúng là Trần Thị Phương Oanh; Huỳnh Thị Xuân Mai và Trần Thị Phương (CĐV Tổ CĐ Thiết bị vật tư) viết lý lịch.

- Đã tổ chức lễ kết nạp: 0

- Đã trao Quyết định chuyển Đảng chính thức: 0

- Đã trao thẻ Đảng: 0

4.4. Công tác kiểm tra, giám sát

- Giám sát đối với cấp ủy chi bộ: 
Cấp ủy đã quan tâm kiểm điểm về: 

+ Việc quán triệt và chấp hành các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng, trước hết là nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, quy chế làm việc của cấp ủy và việc bảo đảm quyền của đảng viên. 

+ Việc chấp hành các quy định của Đảng, Nhà nước trong công tác tổ chức, cán bộ; việc thực hiện giữ mối liên hệ mật thiết với quần chúng. 
+ Việc chấp hành kỷ luật của tổ chức đảng và đảng viên; giữ gìn đoàn kết nội bộ, quản lý, giáo dục, rèn luyện, nâng cao phẩm chất, đạo đức cách mạng của đảng viên.

+ Chi ủy viên thông báo Dự trù kinh phí thu – chi của CB02 năm 2015.

+ Triển khai thực hiện Kế hoạch tự kiểm tra, giám sát năm 2014 của Chi bộ 02: Quý IV/2014 kiểm tra, giám sát đơn vị Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp; phòng Kế hoạch – Tài chính; Trạm Y tế.

+ Chi ủy viên phụ trách công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ phối hợp Trưởng các đơn vị kiểm tra các đơn vị theo kế hoạch.
- Giám sát đối với đảng viên:

Ngoài những nội dung giám sát như đối với cấp ủy, còn giám sát đảng viên trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao, việc giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống và giữ mối liên hệ với tổ chức đảng nơi cư trú.

5. Lãnh đạo tổ chức các đoàn thể
Tiếp tục quan tâm góp ý và hỗ trợ hoạt động của các tổ công đoàn tại các đơn vị trực thuộc chi bộ, cũng như hoạt động liên quan đến việc thực hiện nhiệm vụ của đoàn thanh niên nhà trường.
II. Phương hướng thực hiện kế hoạch công tác tháng 01/2015 
1. Tình hình chính trị tư tưởng

- Quán triệt các văn bản của cấp trên.

- Quán triệt quy định của pháp luật, của ngành đến CB-VC để chấp hành nghiêm túc.

2. Lãnh đạo công tác chuyên môn

Kế hoạch thực hiện công tác chuyên môn của các đơn vị trực thuộc Chi bộ 2 theo báo cáo của các đơn vị trong tháng 01/2015 như sau: 

Các phòng chức năng:
· Báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo hồ sơ kê khai tài sản năm 2014 của trường.

· Căn cứ xét duyệt của Hội đồng nhà trường, báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo duyệt hồ sơ nâng lương trước hạn năm 2014 và nâng lương thường xuyên năm 2015. 

·  Hồ sơ nâng lương thường xuyên quý 1/2015 gửi Sở Giáo dục và Đào tạo (5 ngày đầu tháng 01).

· Căn cứ xét duyệt của Hội đồng nhà trường, gửi Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành quyết định hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo lần đầu từ năm 2015 đối với 33 giáo viên.

· Gửi Sở Giáo dục và Đào tạo báo cáo công tác tổ chức năm 2014 theo hướng dẫn.

· Cập nhật danh bạ điện thoại của trường năm 2015.

· Tổng kết kinh phí sử dụng văn phòng phẩm + vật rẻ tiền mau hỏng trong năm 2014 (của các đơn vị trực thuộc trường).

· Cùng các khoa và trường THPT hoàn thành thanh lý hợp đồng thỉnh giảng học kỳ I, triển khai viết hợp đồng cho giáo viên thỉnh giảng HKII/2014 – 2015.

· Tổng hợp báo cáo sơ kết HKI gửi Sở Giáo dục và Đào tạo. 

· Cập nhật biến động thông tin nhân sự trong chương trình PMIS, Sở Nội vụ. 

· Hồ sơ xét tặng Kỷ niệm chương Vì Sự nghiệp Giáo dục năm 2015.

· Cán bộ - nhân viên đăng ký chiến sĩ thi đua các cấp hoàn thành báo cáo Sáng kiến kinh nghiệm gửi Hội đồng trường.

· Thông báo về lịch nghỉ Tết nguyên đán đối với CBGVNV và HSSV; Lập danh sách chế độ thưởng Tết cho CBGVNV.

· Danh sách trực trường dịp nghỉ Tết nguyên đán; Thông báo về việc niêm phong tài sản và bảo đảm an ninh trật tự của trường trong những ngày nghỉ Tết. 

· Phối hợp với các khoa ổn định thời khóa biểu HKII/2014 - 2015 các khóa 2012CĐ và 2013CĐ. Lập thời khóa biểu HKII/2014 - 2015 khóa 2013TCCN.

· Phối hợp với các đơn vị tổ chức thi lại tốt nghiệp Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp cho học sinh sinh viên.

· Kiểm tra và trình duyệt chương trình đề cương chi tiết các học phần giảng dạy theo học chế tín chỉ.

· Hoàn thiện Sổ tay sinh viên phục vụ đào tạo theo tín chỉ.

· Lập Kế hoạch thực hiện các chương trình quảng cáo, tư vấn tuyển sinh năm 2015.

· Tham gia “Ngày hội Tư vấn tuyển sinh – hướng nghiệp năm 2015” do Báo Tuổi trẻ tổ chức tại Trường Đại học Bách khoa Thành phố Hồ Chí Minh ngày 18/01/2015.

· Họp Hội đồng xét công nhận tốt nghiệp Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp cho học sinh sinh viên.
· Tiếp tục ghi nhận tình hình thực hiện nội quy trong nhà trường của cán bộ - giáo viên – nhân viên. Gửi thông báo đến các Trưởng các đơn vị có liên quan, báo cáo tổng hợp trình Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng Thi đua Nhà trường.

· Báo cáo về công tác Phòng chống tham nhũng tháng 01 và tháng 02 năm 2015.

· Thực hiện công tác pháp chế theo kế hoạch.

· Giúp Hiệu trưởng giải quyết đơn thư của công dân (nếu có).

· Kiến nghị lãnh đạo Nhà trường xem xét quyết định điều chỉnh, sửa đổi nội dung chi tiết chức năng, nhiệm vụ của phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên cho phù hợp đặc thù của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh trong giai đoạn hiện nay.

· Từng bước xây dựng Kế hoạch và triển khai các hoạt động cụ thể liên quan đến phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên theo chủ trương “Chương trình hành động của Trường về chiến lược phát triển Nhà trường trong năm 2015 và những năm tiếp theo”.

· Phân công nhân viên thực hiện công tác kiểm tra, giám sát kỳ thi tốt nghiệp Cao đẳng, Liên thông Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp, thi kết thúc học phần HKI/2014 - 2015 bậc Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp tại các khu vực.

· Bảo đảm công tác chuyên môn. 

· Tiếp tục thực hiện kế hoạch đấu thầu gói thầu: “Mua sắm máy bằng 1 kim cơ và mô hình động cơ phun dầu điện tử Common rail” thuộc nguồn vốn ngân sách chi thường xuyên năm 2014, “Phòng thực tập đo lường và mạch điện (Trang bị module 1 trên tổng số 3 module) thuộc nguồn vốn ngân sách chi không thường xuyên năm 2014.

· Đối chiếu kinh phí ngân sách tại kho bạc năm 2014 trong thời gian chỉnh lý.

· Chuẩn bị số liệu quyết toán tài chính năm 2014.

· Thực hiện báo cáo thuế giá trị gia tăng, thu nhập doanh nghiệp, thu nhập cá nhân quý 4/2014 và báo quyết toán thuế thu nhập doanh nghiệp, thu nhập cá nhân năm 2014 cho cơ quan thuế.

· Thu học phí HKII/2014 - 2015 của các học sinh sinh viên khóa cũ hệ Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp.

· Thu học phí học sinh Trung học phổ thông, dạy nghề ngắn hạn và khoản thu khác.
· Mua vật tư thực tập HKII/2014 - 2015 (đợt 1), phần mềm window hỗ trợ phần mềm hành chính điện tử.

· Tổ chức tiếp nhận, nghiệm thu tài sản gói thầu “Module 1”(kinh phí không thường xuyên).

· Mua vật tư sửa chữa theo đề nghị của các đơn vị.

· Tổng hợp, chuẩn bị hồ sơ đề nghị mua sắm tài sản cố định trình Hội đồng Mua sắm Tài sản – Thiết bị năm 2015.

· Tổ chức kiểm kê tài sản năm 2015 sau khi có công văn hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo.

· Đối chiếu với phòng Kế hoạch - Tài chính công tác mua sắm tài sản thiết bị năm 2014, vật tư hàng hóa tồn kho.

· Vệ sinh phòng làm việc chuẩn bị đón Tết nguyên đán năm Ất Mùi.
· Ban hành Quy định về nhiệm vụ nghiên cứu khoa học đối với giảng viên (Hiệu trưởng + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế).

· Tổ chức chấm điểm đề tài sáng kiến, kinh nghiệm năm học 2014 - 2015 cấp đơn vị (Trưởng các đơn vị + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế) và cấp Trường (Hội đồng Khoa học và Đào tạo).

· Chuẩn bị nghiệm thu đề tài Khoa học và Công nghệ cấp trường của khoa Khoa học cơ bản (02 đề tài) và khoa Cơ khí (01 đề tài). (Hội đồng Khoa học và Đào tạo + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế).

· Tổ chức Lớp chuyển giao phương pháp sư phạm cho 20 giảng viên của các  trung tâm có liên kết với Hiệp hội năng lượng không biên giới (ESF) Cộng hòa Pháp trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, các lớp do giảng viên giảng dạy từ ngày 7/2 đến 13/2/2015 tại Hội trường B (Hiệu trưởng + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế + phòng Quản trị cơ sở vật chất + phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp).

· Xét duyệt hồ sơ đăng ký đề tài Khoa học và Công nghệ cấp trường. (Trưởng các đơn vị + Hội đồng Khoa học và Đào tạo + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế).

· Chuẩn bị ký kết biên bản ghi nhớ với Tổ chức phi chính phủ E&D của Cộng hòa Pháp (Hiệu trưởng + phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế).

· Phối hợp với phòng Đào tạo chuẩn bị quảng bá nhà trường trong công tác tuyển sinh (phòng Khoa học Công nghệ và Quan hệ Quốc tế).

· Thông báo đăng ký đề tài Nghiên cứu khoa học sinh viên năm học 2014 - 2015.

· Tiếp tục tổ chức thi kết thúc học phần HKI/2014 - 2015 khóa 2012CĐ và 2013CĐ.
- Tổ chức thi lần 2 HKI/2014 - 2015 khóa 2012CĐ.
- Tổ chức công tác làm phách, chấm thi, ráp phách, vào điểm thi đúng thời gian như kế hoạch. Tiếp tục điều chỉnh và xây dựng một số quy trình tổ chức thi theo quy chế mới.
· Xây dựng tiếp các Quy trình, Hướng dẫn công việc, các biễu mẫu phục vụ cho công tác khảo thí và đảm bảo chất lượng của phòng và của trường.
· Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ Tự đánh giá chất lượng giáo dục trường cho các thành viên trong các Nhóm công tác và Ban thư ký (theo kế hoạch)
- Hướng dẫn và chuyển giao cho 2 nhân viên phòng Đào tạo phương pháp xây dựng các biểu mẫu tổng kết điểm học phần, biểu mẫu tổng kết học tập học kỳ, biểu mẫu tổng kết học tập cả năm và biểu mẫu tổng kết học tập toàn khoá cho Cao đẳng niên chế, Cao đẳng tín chỉ và Trung cấp chuyên nghiệp.
Phòng Quản trị Cơ sở vật chất

· Kiểm kê tài sản năm 2015.

· Sửa chữa và lắp đặt bổ sung các phụ tải điện các xưởng May (khoa Công nghệ May - Thời trang).

· Sửa chữa bàn ghế học sinh tại khu C và Trung học phổ thông.

· Phục vụ Đại hội Đảng các Chi bộ của nhà trường, thi HKI khóa 2013CĐ. 

· Tiếp tục làm vệ sinh đèn, quạt tại các phòng học lý thuyết khu C.

· Luân phiên lau chùi cửa kính các phòng làm việc Ban Giám hiệu, phòng Họp, Hội trường B và lớp học khu C. 

· Hàng tuần dọn rác trên các thanh lam mặt sau và mái nhà xe khu Trung học phổ thông, các ovăng sêno các tòa nhà.

· Thường xuyên lau chùi sạch sẽ toàn bộ thiết bị vệ sinh tại các khu vệ sinh (WC) chung.

· Làm vệ sinh, quét vôi gốc cây, cắt cỏ toàn bộ các khu vực trong khuôn viên nhà trường. 

  Trung tâm Truyền thông – Thư viện

· Công tác mượn – trả sách, phục vụ học tập tra cứu trên máy tính tại phòng đọc chung của trung tâm.

· Thông báo Danh sách học sinh sinh viên nợ sách quá hạn về các khoa (ngày 15/01/2015).

· Xử lý nghiệp vụ sách mới để đưa vào lưu hành phục vụ.

· Thu hồi sách học sinh sinh viên còn nợ.

· Biên mục sách theo chuẩn DDC 23 Tiếng Việt cho kho sách theo kế hoạch.

· Phối hợp với phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng để thu hồi sách học sinh sinh viên khóa 2011CĐ, 2012TCCN (đã tốt nghiệp) còn đang nợ sách thư viện.

· Áp dụng và triển khai công việc hành chính điện tử trên website www.egov.lytc.edu.vn.

· Cập nhật và kiểm tra các thông tin lên website theo yêu cầu của nhà trường.

· Backup dữ liệu web nội bộ, web trường.

Trung tâm Bảo trì – Cơ điện
· Kiểm tra, sửa chữa và bảo trì thường xuyên hệ thống mạng, máy vi tính và các thiết bị ngoại vi, máy móc thiết bị cơ điện, điện tử cho các đơn vị.

· Bàn giao những thiết bị đã sửa chữa cho các đơn vị.

· Quản trị Server phần mềm quản lý hành chính điện tử, phần mềm quản lý Emis.

· Cải tạo, xây dựng hệ thống mạng toàn trường.

· Phối hợp với tổ Điện lạnh thực hiện công tác bảo trì, sửa chữa máy lạnh.
Trung tâm Dạy nghề
· Kết thúc hợp đồng đào tạo nghề Điện lạnh cho học viên của Công ty Cổ phần Giáo dục Anh văn Hội Việt Mỹ.

· Tiếp tục ghi danh các lớp dạy nghề ngắn hạn.
Trạm Y tế
· Thực hiện công việc chuyên môn tại trạm.

· Kiểm tra vệ sinh các khu trong trường.

· Mua thuốc năm học 2014 - 2015 của học sinh sinh viên và thuốc của cán bộ - viên chức.

· Phối hợp với phòng Kế hoạch - Tài chính lập kế hoạch sử dụng 10.8% bảo hiểm y tế và 4% hỗ trợ thu bảo hiểm để lại trường .

· Lập kế hoạch chuẩn bị khám sức khỏe cho cán bộ - giáo viên – nhân viên năm 2015.

· Lập kế hoạch phòng chống tác hại của thuốc lá trong trường học năm học 2014 - 2015.

· Báo cáo tổng hợp kết quả khám sức khỏe năm học 2014 - 2015 của học sinh sinh viên với nhà trường.

· Lập kế hoạch mua thuốc cho học sinh trung học phổ thông.

· Thực hiện kế hoạch truyền thông tật khúc xạ, cong vẹo cột sống cho học sinh trung học phổ thông trong buổi nói chuyện sinh hoạt dưới cờ.
3. Công tác tổ chức – cán bộ

- Công tác kiểm tra Đảng viên về thi hành Điều lệ Đảng.

- Công tác giám sát: Thực hiện Kế hoạch tự kiểm tra, giám sát năm 2014 của Chi bộ 02: Quý IV/2014 kiểm tra, giám sát đơn vị phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp; phòng Kế hoạch – Tài chính; Trạm Y tế.
4. Công tác tổ chức xây dựng Đảng

Các đảng viên được phân công giúp đỡ quần chúng cảm tình đảng tích cực hướng dẫn quần chúng hoàn chỉnh các thủ tục viết lý lịch, xác minh lý lịch theo quy định. 

Nhắc nhở các tổ công đoàn và đoàn thanh niên quan tâm giới thiệu quần chúng tích cực vào diện cảm tình đảng.

5. Lãnh đạo tổ chức các đoàn thể

Tiếp tục quan tâm góp ý và hỗ trợ hoạt động của các tổ công đoàn tại các các đơn vị trực thuộc chi bộ, cũng như các hoạt động liên quan đến việc thực hiện nhiệm vụ của đoàn thanh niên nhà trường.
Các Đảng viên có ý kiến đóng góp để nâng cao hơn nữa vai trò của tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên trong hoạt động dân vận của Nhà trường. Có ý kiến đóng góp để phát huy hiệu quả hoạt động của các tổ chức có chức năng giám sát công tác dân vận (Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra Công đoàn, Thanh tra Nhân dân).

Quan tâm nắm bắt tâm tư nguyện vọng và hoàn cảnh sinh sống của cán bộ - giáo viên – nhân viên để kịp thời trao đổi, giúp đỡ cá nhân, cũng như đề đạt các nguyện vọng chính đáng của cá nhân đến các cấp quản lý quan tâm xem xét giải quyết.

III. Kiến nghị, đề nghị.
Nơi nhận:
T/M CHI BỘ 

· Đảng Ủy Trường CĐKT LTT (để báo cáo); 
PHÓ BÍ THƯ
· Lưu Chi bộ 2.
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